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Ansprechpartner (optional)

StraBBe / Nr.

PLZ / Ort

Telefon

E-Mail

Website

J

Die hier aufgefiihrten Kontaktdaten gelten fiir die Veroffentlichung in der Anbieteriibersicht.

Anbieterubersicht: REIENMEREEE 9P

Wir buchen: jeweils inkl. Jahreseintrag auf unserer Webseite jeweils zzgl. MwSt.

Einzel-Eintrag in Heft 3 € 490,-

+ Wiederholung im Anbieter-Special, Heft 4 + € 230,-

Alle Buchungsvorlagen der Anbieteribersichten 2026 finden Sie hier.

Name des Produkts / Produkte:

(max. 60 Zeichen inkl. Leerzeichen)

Ihr Angebot:

O Bewerbermanagement O Recruiting-Portal O Personalentwicklung

O Seminarverwaltung O Lernportal O Management Development

O Skill-Management O Mitarbeitergesprach O Organigrammerstellung

O Weiterbildungsmanagement [0 Konfigurierbare Workflows [ Laufbahn- & Nachfolgeplanung
O 360-Grad-Feedback O Wissensmanagement O Ausbildungsmanagement

O Karriereplanung O E-Learning O Reports

O Performance Management O Compensation Management O Onboarding

O

(max. 60 Zeichen inkl. Leerzeichen)

Angebot - Services:

O Hosting O Corporate University O Beratung

O Training O Schulung O Content Services
O Communities O Support

O

(max. 60 Zeichen inkl. Leerzeichen)
O On-Premises O SaaS - On Demand
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4, Wichtige Partner (max. 150 zeichen inki. Leerzeichen):

5. Besonderheit/ USP (max. 150 Zeichen inki. Leerzeichen)

6. Sprachen (max. 90 Zeichen inkl. Leerzeichen)s

7. Messe-Priasenz 2026 / Eigener Event:
O Zukunft Personal Nord
O Zukunft Personal Siid
O Zukunft Personal Europe

O Personalmesse Miinchen

O

(max. 90 Zeichen inkl. Leerzeichen)

8. Nennen Sie bitte max. drei Referenzkunden (max. 150 zeichen inki. Leerzeichen)

WICHTIG: Bitte achten Sie auf die korrekte Angabe Ihrer Daten. Sie erhalten keinen Korrekturabzug zur Abnahme!

Bitte kontaktieren Sie bei Riickfragen unser Media-Team, E-Mail: anzeigen-marketing@datakontext.com
Druckunterlagen: Alle Bilddateien missen mindestens 300 dpi Auflésung haben und im CMYK-Modus angelegt sein. Zulassige
Dateiformate sind TIFF-, JPG- und EPS-Dateien. Das gilt auch fiir das Firmenlogo.

Anlieferung der Druckunterlagen: per E-Mail an: anzeigen-marketing@datakontext.com

Bitte senden Sie uns den vollsténdig ausgefillten Fragebogen

bis spatestens 04. August 2026 zurick.

Ansprechpartner fiir Riickfragen, Telefon und E-Mail:

SENDEN

Datenschutzhinweis: Wir, die DATAKONTEXT GmbH, Augustinusstr. 11A, 50226 Frechen, verwenden Ihre o.a. Daten fiir die Darstellung und Prasentation Ihres Produktes
/ Service fiir die Leser und zur Bearbeitung Ihres Auftrags. Dies erfolgt unter Einbeziehung der externen Dienstleister (Mediaverkauf, Satz, Grafik, Druck und Versand). Eine
Weitergabe der Daten an weitere Dritte erfolgt nur zur Vertragserfiillung oder wenn wir gesetzlich dazu verpflichtet sind. Soweit Ihre Daten nicht als freiwillige Angaben
gekennzeichnet sind, bendtigen wir sie fir die Erfiillung unserer vertraglichen Pflichten. Ohne diese Daten kénnen wir Ihren Auftrag nicht annehmen. Weitere Informationen
zum Datenschutz erhalten Sie unter: www.datakontext.com/datenschutzerklaerung. Falls Sie keine Informationen mehr von uns erhalten wollen, kénnen Sie uns dies jederzeit
an folgende Adresse mitteilen: DATAKONTEXT GmbH, Augustinusstr. 11A, 50226 Frechen, E-Mail: werbewiderspruch(at)datakontext.com.
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